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                    Јавно комунално предузеће ''Чистоћа'' ј.п.

                   Стара Пазова, Змај Јовина б.б. тел.022-310-150

 Рег             Регистар  Привредних субјеката БД 53835/2005
                   Матични број: 8591148; шифра делатности 38.11
                   ПИБ: 100537204
                   Ерсте банка ад. Нови Сад, текући рн.бр 340-3890-94

Образац 12
БРOJ:2893-4-2
ДATУM:25.07.2018
ИЗВЕШТАЈ О СТЕПЕНУ УСКЛАЂЕНОСТИ ПЛАНИРАНИХ И РЕАЛИЗОВАНИХ АКТИВНОСТИ ИЗ ПРОГРАМА ПОСЛОВАЊА ЗА 2018. ГОД.
За период од 01.01.2018. до 30.06.2018.
Стара  Пазова 30.06.2018. год. 
 I ОСНОВНИ СТАТУСНИ ПОДАЦИ
Пословно име: Ј.К.П. "ЧИСТОЋА
Седиште:Стара Пазова ,Змај Јовина бб
Претежна делатност:сакупљање отпада  који није опасан 38.11
Матични број:08591148
ПИБ:100537204
Надлежно министарство: Министарство привреде
Годишњи програм пословања за 2018. годину :

                                           - Одлука Надзорног одбора бр 3701 od 30.11.2017
                                           - Решење СO Стара Пазова бр.400-1522/2017-I od 26.12.2017
                                           -  Одлука Надзорног одбора Бр.  2893-4 od 25.07.2018
II ОБРАЗЛОЖЕЊЕ ПОСЛОВАЊА
Претежна делатност предузећа је сакупљање отпада који није опасан али поред наведеног предузеће се бави још и одржавањем јавних површина, управљањем гробљима,  управљањем путевима,пијацама, јавним паркиралиштима, јавном расветом  пословима зимске службе,зоо хигијеном,одржавање вертикалне и хоризонталне сигнализације,
продаја погребне опреме  и остало.
1. БИЛАНС УСПЕХА
У програму пословања планирано је пословних прихода за период  01.01.- 30.06.2018.  год. 156.500  хиљада динара а реализовано је  164.168  хиљада динара. Анализирајући приходе  по појединим  врстама:   погребне услуге , услуге на  пијацама, паркингу и одржавање јавних  зелених површина су   на  планираном нивоу или нешто мало више . Услуге одржавања јавне расвете и вертикалне и хоритонталне сигнализације су испод плана а њихово повећање очекује се у наредном кварталу.Разлог   неиспуњења плана је и велики квар на корпи , дуго чекање за поправку,реализација ј.н и продужена зима.Међутим   дошло је до повећања прихода од услуга одношења смећа , рада радних машина као и наплате исправљених потраживања. 
Сагледавајући напред наведено  остварени приходи у првом полугодишту су већи у односу на план. 
На основу остварених  и наплаћених прихода  сви  трошкови су  контролисани  и смањени  посебно они на које се могло утицати. У оквиру трошкова видно су повећани трошкови горива а разлог је повећање  цена на које ми нисмо могли утицати и ангажовање радних машина по налогу које су створиле и адекватне приходе. Поред наведеног имамо и веће одступање од плана на материјалу и резервним деловима. Рaзлoг пoвeћaњa нaвeдeних трошкова је стара опрема која је већ амортизована али са поправкама још је у функцији и остварује планиране приходе . Што се тиче осталих трошкова они су на планираном нивоу  или нешто мало већи али прате повећање прихода. Везано за комплетну финансијску ситуацију   у предузећу  опрезно смо  доносили одлуке  везано за расписивање јавних набавки како не би  угрозили  ликвидност. Редовним праћењем  финансијске ситуације  контролисана је и остала  набавка.
  У првом полугодишту дошло је и до смањења код зарада и накнада  које су контролисане на основу Законских прописа наших аката и на основу остварених резултата рада.  

Но поред свега наведеног у периоду од 01.01-30.06.2018 године редузеће је позитивно пословало што се може видети из биланса успеха основно остварена је недо добит 5.648.хиљада динара.
2. БИЛАНС СТАЊА
 Што се тиче биланса стања велико  повећање је код улагања у опрему, остварене добити  и  смањењу потраживања , и то потраживања од  правних лица  у односу на план као и  потраживања од физичких лица  .Корисници који нису измирили своје обавезе редовним путем добили су опомену и опомену  пред тужбу. Након опомене пред тужбу око двестапедесет  предмета је у овом периоду предато извршитељима и направљено је  педесет   репрограма. Опомињање и предају извршитењима настављамо и даље. 
Због свих предузетих мера очекујемо у другом полугодишту  још бољу финансијску ситуацију.

3. ИЗВЕШТАЈ О ТОКОВИМА ГОТОВИНЕ
 Како је већ објашњено у тексту  биланса успеха и стања    а на основу остварених и наплаћених прихода реализовали су се трошкови и исти исплаћивани у оквиру расположивих средстава. Приоритет код исплата су порези, зараде и остале накнаде запосленима, добављачи за  гориво, уља ,струју,закупи као и  резервни делови и услуге поправке опреме како неби дошло до застоја процеса рада.
4. ТРОШКОВИ ЗАПОСЛЕНИХ
	МЕСЕЦ
	ПЛАНИРАН  БРУТО II У 2018. ГОДИНИ ПРЕ ПРИМЕНЕ ЗАКОНА*
	ИСПЛАЋЕН БРУТО II 2018.  ГОДИНЕ
	Разлика 

(2-3)

	1.
	2.
	3.
	4.

	ЈАНУАР
	13.896.500,00
	13.808.322,53
	88.177,47

	ФЕБРУАР
	13.786.500,00
	13.647.370,80
	139.129,20

	МАРТ
	13.945.500,00
	13.934.099,64
	11.440,36

	АПРИЛ
	13.893.500,00
	13.857.750,63
	35.749,37

	МАЈ
	13.998.500,00
	13.982.513,00
	15.987,00

	ЈУН
	13.893.500,00
	13.889.772,35
	3.727,65

	УКУПНО:
	83.414.000,00


	83.119.828,95


	294.171,05
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 На основу показатеља из предходне табеле  може се видети да  планирана масе зарада није искоришћена јер је одређени број старијих  радника био на боловању са 65%  а ангажовани су на одређено време нови радници са мање минулог рада. 
5. ДИНАМИКА ЗАПОСЛЕНИХ 

Како је  на снази ,још увек,  зaбрaнa зaпoшљaвaњa у jaвнoм сeктoру Закoнoм сe oгрaничaвa и укупaн брoj приврeмeнo aнгaжoвaних рaдникa нa 10% укупнoг брoja зaпoслeних. Међутим како је велики број радника на боловању , на терет социјалног, морало се ангажовати нова радна снага/гробари ,радници на изношењу смећа/ па је дошло до преклапања радне снаге .По кадровској евиденцији је преко плана а код исплате зараде број радника  је мањи у односу на план.
6. КРЕТАЊЕ ЦЕНА ПРОИЗВОДА И УСЛУГА
 Што се тиче  ценовне стратегије она се није мењала  у односу на прошлу годину кад је само вршено усклађивање појединих услуга.  
7. СУБВЕНЦИЈЕ И ОСТАЛИ ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА
 У програму пословања нису планирано никакве субвенције из буџета.  Сва капитална и текућа улагања  у предузећу су планирана  из  сопствених средстава.

8. СРЕДСТВА ЗА ПОСЕБНЕ НАМЕНЕ
Што се тиче исплата  других примања ( јубиларне награде,отпремнине,солидарне помоћи
 и превоза) оне су  у складу са Колективним уговором односно Законом о раду. Солидарне помоћи исплаћују се у складу са Законом о раду,Посебног колективног уговора за комунална предузећа и нашег Колективног уговора тј. члана од 58-65. 
Јавно предузеће је  планирало  и одређена средства установама, организацијама,  из области здравства, културе, науке, социјалне заштите и спорта у виду помоћи путем уговора о донаторству за активности од општег друштвеног интереса и физичким лицима у циљу помоћи за покривање лечења које неможе да се оствари редовним путем.

Укупно планирана средства по овом основу су у складу са нашим могућностима и нашим актима и одлукама Надзорног одбора односно директора а до 0,5% укупног прихода за текућу годину.

Исплата  средстава за посебне намене су у оквиру планираних средстава и строго се води рачуна о плану и исплати истих.

9. ИЗВЕШТАЈ О ИНВЕСТИЦИЈАМА
 Везано за прво полугодиште неких инвестиција није ни било, оне се очекују до краја године а све зависи од финансијских средстава. У првом полугодишту   исфинансирали смо из сопствених средстава куповину камиона ,косилице ,видео надзора и утоваривача и осталу ситну  опрему у износу од 27.789.хиљада динара.
III ЗАКЉУЧНА РАЗМАТРАЊА И НАПОМЕНЕ
Како је било  доста ненаплаћених услуга  формирана је служба наплате  која ће  максимално  опомињати и утуживања како физичка  тако и правна лица како не би угрозили ликвидност и друге поремећаје у пословању и остварити све планиране циљеве.На основу наведеног већ у првом полугодишту видњиви су резултати рада исте.
Датум: 30.06.2018. год.                                                                             __________________
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